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Avís del 23-3-2026 per la contractació d’una persona tècnica de qualitat 
júnior per a l’Agència de Qualitat de l’Ensenyament Superior d’Andorra 
(AQUA).
L’Agència de Qualitat de l’Ensenyament Superior d’Andorra (AQUA) vol procedir a la contractació d’un per-
sona tècnica de qualitat júnior, amb un contracte de durada indeterminada.

Els requisits necessaris per aspirar a la convocatòria són:

• Tenir la nacionalitat andorrana.
• O bé tenir la residència efectiva i legal a Andorra.
• Estar en possessió d’una titulació de Nivell 6A del Marc Andorrà de Qualificacions (MAQ 6A).
• Disposar del diploma de català de nivell C1 (MECRL) expedit pel ministeri encarregat de l’educació o un 
domini professional de la llengua. (En el cas que la persona candidata no presenti el certificat oficial del 
nivell requerit, la seva competència lingüística serà avaluada durant l’entrevista professional).
• Disposar del diploma d’anglès de nivell B2 (MECRL), acreditat pel Cambridge English Scale, IELTS, TOEFL, 
o un domini mitjà de la llengua. (En el cas que la persona candidata no presenti el certificat oficial del nivell 
requerit, la seva competència lingüística serà avaluada durant l’entrevista professional).
• Ser major d’edat i no excedir l’edat de jubilació.
• No trobar-se inhabilitat o suspès per a l’exercici d’ofici o càrrec públic mitjançant resolució ferma.

Es valorarà:

• Formació acadèmica i la seva relació amb la plaça que s’ha de cobrir.
• Disposar d’un títol MAQ 7 o superior.
• Disposar de cursos o formacions adquirits i certificats que siguin d’interès per la plaça que s’ha de cobrir.
• Disposar d’experiència laboral prèvia en llocs de treball similars a la plaça.
• Tenir coneixements d’ofimàtica a nivell d’usuari/ària del paquet Office, xarxes socials i eines d’intel·li-
gència artificial.
• Tenir coneixements d’altres idiomes.
• Tenir capacitat per comunicar per oralment i per escrit de manera clara, rigorosa i adaptada al context.
• Capacitat de treballar en equip, de planificació i organització, flexibilitat i adaptació a diferents entorns 
de treball.
• Coneixement general de les institucions andorranes.
• Coneixement general del context: l’AQUA, l’assegurament extern de la qualitat i l’ensenyament superi-
or a Andorra.

Les sol·licituds per prendre part al procés selectiu d’ingrés s’hauran d’adreçar a l’AQUA i es presentaran per 
correu electrònic a info@aqua.ad, fins al dia 24 d’abril del 2026, a les 14h, adjuntant-hi:

• Curriculum vitae, en el qual s’especifiquin les seves dades personals, la formació acadèmica, experiència 
professional i les seves capacitats amb relació al coneixement d’idiomes i eines ofimàtiques. 
• Còpia dels documents acreditatius i/o titulacions requerides en la convocatòria.
• Còpia del passaport i/o permís de residència.
• Carta exposant la motivació envers el lloc de treball, responent, com a mínim, a les següents preguntes:

- Per què vols treballar a l’AQUA?
- Què creus que pots aportar a l’AQUA?

Agència de Qualitat de l’Ensenyament Superior 
d’Andorra
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Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Andorra la Vella, 23 de març del 2026

Isaac Galobardes Reyes 
Director de l’Agència de Qualitat de l’Ensenyament Superior d’Andorra


