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Codi etic
Introducciol

El Codi etic de I’Agéncia de Qualitat de I'Ensenyament Superior d’Andorra (AQUA)
defineix els valors que han de guiar I'actuacio del personal de I’'AQUA i de les persones
gue hi col-laboren, i també els compromisos que se’n deriven, per promoure un
comportament étic i afavorir les bones practiques en el desenvolupament de les seves

funcions.
Valors

Independeéncia
L’AQUA es compromet a ser independent i actuar amb autonomia.
Rigor

L'’AQUA es compromet a dur a terme les seves activitats amb exactitud i justificacio

técnica.
Integritat

L’AQUA es compromet a realitzar les seves activitats de manera coherent i honesta,

evitant possibles conflictes d’interés.
Transparéncia

L'’AQUA es compromet a publicar de manera activa la informacié rellevant sobre les

seves activitats i a garantir el dret d’accés a la informacié publica.
Col-laboracio

L’AQUA es compromet a cooperar i treballar en equip amb diferents actors amb una
visid constructiva, admetent i valorant la diversitat i les diferéncies d’opinid, i

contribuint al manteniment d’un bon ambient de treball. Aixi mateix, les activitats i

1 Aquest document ha estat aprovat pel Comité Director de I’'AQUA el 25/07/2023.
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els resultats de I'AQUA han de respectar l'autonomia de cada institucid

d’ensenyament superior i promoure’n la millora.
Equitat

L’AQUA es compromet a promoure I'equitat en totes les seves activitats i processos,

i garantir la igualtat d’oportunitats entre el seu personal.
Innovacio

L’AQUA es compromet a afavorir I'aprenentatge continu del seu equip i a reforgar la

millora continua i el desenvolupament de |'assegurament de la qualitat.
Sostenibilitat

L'’AQUA es compromet a minimitzar els impactes socials, ambientals i econdmics

derivats de les seves activitats.
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